达州中医药职业学院
2020年单独招生面试考试大纲
一、考试性质
面试是普通高中、中等职业学校学生报考我院单招考试的选拔性考试，主要通过面试老师和考生之间面对面的观察和交流，深入地了解考生的语言表达能力、逻辑思维能力、临场发挥能力、职业倾向性等综合素质，判断考生是否符合职业教育。
二、考试依据

1. 《四川省高等教育招生考试委员会 四川教育厅关于做好2020年高等职业院校单独招生工作的通知》（川招考委[2020]1号）

2.《达州中医药职业学院2020年单独招生方案》（达州招生考试网 2020-02-15发布）
    三、考试对象
 普通高中考生
 不参加专业技能考核的中职考生
四．考试与评分方法

1.考试方式为面试；面试时间为20分钟。
2.面试总分为100分。每小题按答题显示的能力的强弱给分。如满分为10分，则分值10、8、6、4、2分别对应能力的“强”“较强”“一般”“较弱”“弱”。
五、面试考查的主要内容

1. 考生的仪表、风度。
2. 考生的思想道德和人文素养。
3. 考生的同情心、进取心和事业心。
4. 考生的工作或社会实践经验。
5. 考生的刻苦钻研和奉献精神。
6. 考生的兴趣、爱好。

六、面试出题要求

（一）出题内容

1. 个人基本情况介绍（如兴趣、特长、潜力、获奖情况和社会实践等内容）

2. 考察对所报考学校、专业及以后可能职业的了解和如果考入后的学习打算。

3. 考察人文基础知识的理解和运用（中学部分）。

4. 考察生活常识。

5. 考察对时事政治和社会热点的关注。
6. 考察思想道德和爱心奉献价值观。
（二）出题要求

1. 语言精练、语意明确。

2. 题目明确、内容具体。  
    3. 题目要有科学性和实用性。    
    4. 题目不可侵犯考生人权。    
5. 题目大小适度，要有开放性和启发性。

6. 问题不可过长、材料应大家熟悉。
